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RESOLUCAO N° 32

Dispde sobre o Plano de Contratacdes Anual no Ambito do Instituto
de Previdéncia de Nova Alvorada do Sul (MS) para o exercicio de
2026.

A Diretora do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Nova Alvorada do
Sul (MS) — PREVNAS, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com a Lei Orgéanica do
Municipio, o Regimento Interno, e tendo em vista o disposto na Lei n° 14.133, de 1° de abril de
2021,

RESOLVE:

CAPITULO 1

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Resolucdo regulamenta o inciso VII do caput do art. 12 da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, para dispor sobre o Plano de Contratagdes Anual - PCA, instrumento de
governanga a ser elaborado anualmente pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Municipais de Nova Alvorada do Sul (MS) — PREVNAS. (MS).

Paragrafo tnico. O planejamento previsto no caput deste artigo serd realizado pela Comissao
de apoio técnico para o Plano de Contratacdes Anual (PCA), instituida pela Portaria n° 21,
em conjunto com os setores de compras, licitagdes e contabilidade, de acordo com a previsao da
despesa na Lei Orgamentaria.

Art. 2° Para fins do disposto nesta Resolu¢do, considera-se:

I - Autoridade competente - A Presidente do Instituto de Previdéncia de Nova Alvorada do Sul
ou agente publico por ele formalmente designado, com poder de decisdao para autorizar as
licitagdes, os contratos ou a ordenagdo de despesas no dmbito do Instituto de Previdéncia;

IT - Requisitante - setor ou unidade responsavel por identificar a necessidade de contratagdo de
bens, servicos ¢ obras ¢ formaliza-la;

III - Comissao Técnica do PCA - comissdo instituida pela Portaria n° 21, composta pelos
servidores ANA LEA MANSO VIEIRA COPETTI, ROSILENE ALVES PIRES, ROSINEIDE
LICHEWISKI DE AGUIAR e CHRISTIANE DE SOUSA SANTOS ARALDI, responsavel
pelo acompanhamento, leitura critica, levantamento de dados e elaboracdo de sugestdes para o
PCA;

IV - Documento de formalizacdo de demanda - documento que fundamenta o plano de
contratacdes anual, onde a area requisitante evidencia e detalha a necessidade de contratagao;

V - Plano de contratag¢des anual - documento que consolida as demandas que a Instituto de
Previdéncia de Nova Alvorada do Sul planeja contratar no exercicio subsequente ao de sua
elaboragao;

VI - Setor de contratacdes - unidade responsdvel pelo planejamento, coordenacdo e
acompanhamento das acdes destinadas as contratagdes no ambito do Instituto de Previdéncia de
Nova Alvorada do Sul.

Rua Av Irineu de Souza Araujo, 676, Jardim Eldorado, CEP- 79140-000, Fone 67 3456 1008
CNPJ: 23.108.791/0001-73 - e-mail contato(@prevnas.ms.gov.br Site: www.prevnas.ms.gov.br



mailto:contato@prevnas.ms.gov.br
http://www.prevnas.ms.gov.br/

L J .
® - INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS
M DE NOVA ALVORADA DO SUL/MS$
Pn E“N As PREVNAS
CAPITULO II

DOS OBJETIVOS

Art. 3° A elaboracdo do plano de contratagcdes anual pelo Instituto de Previdéncia Social dos
Servidores Municipais de Nova Alvorada do Sul (MS) - PREVNAS. tem como objetivos:

I - racionalizar as contratagdes do o6rgdo, por meio da promog¢ado de contratagdes centralizadas, a
fim de obter economia de escala, padronizagdo de produtos e servicos e redugdo de custos
processuais;

II - garantir o alinhamento com o planejamento estratégico e a Lei Or¢camentéria Anual;

III - evitar o fracionamento irregular de despesas;

IV - promover transparéncia e eficiéncia nas contratagdes publicas;

V - assegurar o cumprimento dos principios estabelecidos na Lei n® 14.133/2021.

CAPITULO 111 i
DA ELABORACAO E CRONOGRAMA

Art. 4° A Comissao Técnica do PCA, em conjunto com o setor de contratacdes, elaboraré o plano
de contratacdes anual para 2026, o qual contera todas as contratagdes que se pretende realizar no
exercicio subsequente, incluidas:

I - as contratagdes por licitagdo em todas as modalidades;

II - as contratagdes diretas, nas hipoteses previstas nos art. 74 e 75 da Lei n® 14.133/2021.

§ 1° O cronograma de elaboragdo observara as seguintes etapas:

Até 29 de setembro: coleta de demandas dos requisitantes;

Até 13 de outubro: consolidacdo e analise técnica pela Comissao;

Até 30 de outubro: elaboraciao do documento final;

Até 08 de dezembro: aprovacao pela autoridade competente condicionado a aprovacio da
LDO.

§ 2° O PCA sera aprovado para subsidiar a elaborag¢ao da Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO)
e da Lei Orcamentaria Anual (LOA), podendo ser posteriormente adequado apos a aprovagao da
LOA para garantir total alinhamento e compatibilidade or¢amentaria.

Art. 5° As despesas constantes do PCA do Instituto de Previdéncia deverdo estar agrupadas por
elemento de despesa e natureza do objeto, servindo como subsidio fundamental para a elaboragao
da LOA.

Paragrafo unico. As despesas mencionadas no caput deste artigo correspondem ao total do
exercicio, incluindo as novas contratagdes a serem realizadas e as contratacdes ja ativas em
continuidade, como os casos de entrega parcelada do objeto e alteragdes de valor e vigéncia dos
contratos em andamento.

CAPITULO IV

DO CONTEUDO E EXCECOES

Art. 6° Constarao do PCA as contratagdes de materiais, servigos e obras realizadas no ambito do
Instituto de Previdéncia, compreendendo os elementos de despesa e respectivos codigos,
organizados nas seguintes categorias:

I - Bens: material de consumo, material permanente, equipamentos;
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IT - Servicos: limpeza, seguranca, manuten¢do, telefonia, internet, energia elétrica, servigos
técnicos especializados;

III - Obras: reformas, adequacdes, construcdes, manutengdes prediais;

IV - Locacgoes: imdveis, equipamentos, veiculos.

Art. 7° Ficam dispensadas de registro no plano de contratagdes anual:

I - as informagdes classificadas como sigilosas, nos termos da Lei n® 12.527/2011;

II - as contratagdes realizadas por meio de concessao de suprimento de fundos;

III - as hipoteses previstas nos incisos VI, VII e VIII do caput do art. 75 da Lei n°® 14.133/2021;
IV - as pequenas compras e a prestacdo de servigos de pronto pagamento, de que trata o § 2° do
art. 95 da Lei n® 14.133/2021.

CAPITULO V

DO DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

Art. 8° Para elaboracdo do plano de contratagdes anual, cada requisitante preenchera o
documento de formalizacdo de demanda com as seguintes informagdes:

I - justificativa detalhada da necessidade da contratagao;

II - descrigdo precisa do objeto, incluindo especificacdes técnicas;

III - quantidade a ser contratada, considerada a expectativa de consumo anual;

IV - estimativa preliminar do valor da contratagdo, baseada em pesquisa de mercado;
V - indicacdo da data pretendida para a conclusdo da contratagao;

VI - grau de prioridade da contratacdo (baixo, médio ou alto), com justificativa;

VII - indicagdo de vinculagdo ou dependéncia com outras contratagdes;

VIII - nome da area requisitante e identificacao do responsavel.

Art. 9° As informacdes de que trata o art. 8° serdo formalizadas até¢ 13 de outubro de 2025.
Paragrafo unico. A Comissao Técnica do PCA prestara apoio aos requisitantes para o adequado
preenchimento dos documentos de formalizacdo de demanda.

CAPITULO VI

DA CONSOLIDACAO E APROVACAO

Art. 10 Encerrado o prazo previsto no art. 9°, a Comissdao Técnica do PCA e o setor de
contratagdes consolidardo as demandas encaminhadas pelos requisitantes e adotardo as medidas
necessarias para:

I - agregar, sempre que possivel, os documentos de formaliza¢gdo de demanda com objetos de
mesma natureza, visando a racionalizacao de esfor¢os de contrata¢do e a economia de escala; I1
- adequar e consolidar o plano de contratagdes anual, observado o disposto no art. 3°;

III - elaborar o calendério de contratagdo, por grau de prioridade da demanda, consideradas a
data estimada para o inicio do processo licitatorio e a disponibilidade or¢gamentdria e financeira.
§ 1° O prazo para tramitagdo do processo de contratagcdo constard do calendario de que trata o
inciso III do caput.

§ 2° Cada processo de contratacdo sera acompanhado de estudo técnico preliminar, termo de
referéncia, anteprojeto ou projeto basico, conforme a natureza do objeto.

§ 3° A Comissao Técnica do PCA concluird a consolidagdo do plano de contratacdes anual até 30
de outubro de 2025 e o encaminhara para aprovagao da autoridade competente, juntamente com
a analise de viabilidade e fundamentacgao técnica.
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Art. 11 Até¢ 08 de dezembro de 2025, a autoridade competente aprovara o PCA, observado o
disposto no art. 4°, garantindo que o documento seja adequado para subsidiar a elaboragao da
LDO e LOA.

§ 1° A autoridade competente podera reprovar itens do plano de contratagcdes anual ou devolvé-
lo & Comissdo Técnica do PCA para adequagdes, observado o prazo previsto no caput.

§ 2° A aprovacdo do PCA considerara obrigatoriamente:

I - adequagdo as diretrizes estratégicas do Instituto de Previdéncia;

II - estimativas realistas baseadas em dados historicos e projecdes fundamentadas;

III - necessidade de subsidiar adequadamente a elaboragdo da LDO e LOA;

IV - conformidade com os principios da Lei n® 14.133/2021.

CAPITULO VII

DA PUBLICACAO E TRANSPARENCIA

Art. 12 O plano de contratagdes anual do Instituto de Previdéncia de Nova Alvorada do Sul sera
disponibilizado no site oficial do Instituto de Previdéncia e no Diario Oficial do Municipio e
PNCP no prazo de 10 dias, contado da data de aprovacgao.

§ 3° A publicagao conterd, no minimo:

I - relacdo completa das contratagdes planejadas;

II - cronograma anual de execugao;

I1I - valores estimados (exceto informagdes sigilosas);

CAPITULO VIII

DA REVISAO E ALTERACAO

Art. 13 A revisdo e alteracdao do plano de contratacdes anual, por meio de inclusdo, exclusao ou
redimensionamento de itens, podera ser realizada durante sua vigéncia, desde que devidamente
justificada e aprovada pela autoridade competente.

§ 1° As alteragdes ordindrias serdo realizadas:

I - entre 15 de setembro e 15 de novembro de 2025, para adequagdo baseada nas diretrizes da
LDO aprovada;

IT - na quinzena posterior a aprovacio da LOA de 2026, para adequagao final ao orcamento
aprovado.

§ 2° Alteragdes extraordinarias por necessidade superveniente poderdo ocorrer a qualquer tempo,
mediante justificativa fundamentada.

§ 3° O plano atualizado sera republicado conforme disposto no art. 12.

CAPITULO IX

DA EXECUCAO E ACOMPANHAMENTO

Art. 14 O setor de contratacdes verificard se as demandas encaminhadas constam do plano de
contratagOes anual antes de sua execugao.

Paragrafo inico. As demandas ndo previstas no PCA ensejardo sua revisdo, caso justificadas,
observado o disposto no art. 13.

Art. 15 As demandas constantes do PCA serdo formalizadas em processo de contratagdo pela
unidade demandante e encaminhadas ao setor de contratacdes com antecedéncia necessaria,
acompanhadas de todos os documentos para instru¢ao processual.

Art. 16 A partir de margo de 2026, a Comissao Técnica do PCA elaboraré relatdrios bimestrais
de acompanhamento da execucdo, identificando riscos de ndo efetivacdo das contratacdes
planejadas.
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§ 1°. Serdo elaborados relatorios bimestrais de acompanhamento, incluindo relatério consolidado
no més de setembro.

§ 2° Os relatorios serdo encaminhados a autoridade competente para adocdo de medidas
corretivas.

§ 3° Ao final do exercicio, as contratacdes ndo realizadas serdo justificadas e, se necessarias,
incorporadas ao PCA do ano seguinte.

§ 4°. O PCA aprovado servird como documento de referéncia para subsidiar a elaboragdo da
proposta or¢amentaria do Instituto de Previdéncia, fornecendo informagdes detalhadas sobre as
necessidades de contratag@o para o exercicio seguinte.

CAPITULO X

DAS RESPONSABILIDADES

Art. 17 Compete a Comissao Técnica do PCA:

I - coordenar a elaboragcdo do PCA em conjunto com o setor de contratacdes;
II - analisar e consolidar as demandas dos requisitantes;

III - propor agregacdes e otimizagdes nas contratacoes;

IV - elaborar relatérios de acompanhamento;

V - propor revisdes e alteragdes quando necessarias.

Art. 18 Compete aos requisitantes:

I - identificar tempestivamente as necessidades de contratagado;

II - preencher adequadamente os documentos de formaliza¢do de demanda;
III - fornecer informagdes complementares quando solicitadas;

IV - formalizar processos de contratagdo conforme cronograma do PCA.

CAPITULO XI

DISPOSICOES FINAIS

Art. 19 Os procedimentos administrativos em conformidade com a Lei n°® 8.666/1993 e Lei n°
10.520/2002, vigentes até 30 de dezembro de 2023, observardao o disposto nesta Resolucao
quando aplicavel.

Art. 20 A Comissao Técnica do PCA terd mandato de 1 (um) ano, podendo ser reconduzida.
Art. 21 Os casos omissos serdo resolvidos pela autoridade competente, observadas as disposicoes
da Lein® 14.133/2021.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publica¢do, revogando-se as disposi¢cdes
em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Nova Alvorada do Sul-(MS), 25 de setembro de 2025.

Adriane da Cunha
Presidente do Conselho Curador
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