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No dia (30) trinta do mês de abril (2025) de dois mil vinte e cinco, as 11h reuniram-se 

ordinariamente os membros Conselho Curador do INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA 

SOCIAL DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE NOVA ALVORADA DO SUL – 

PREVNAS, ADRIANA LUIZA TAVARES, ADRIANE DA CUNHA, CHRISTIANE DE 

SOUSA SANTOS ARALDI, JOSIANE MARTINS MOREIRA e EZENIR CASTELÃO 

SEZERINO, com as seguintes Pautas: Aplicação dos recursos, Aprovação para 

capacitação do sistema de licitação e os Repasses atrasados. Em relação a primeira 

pauta a Aplicação dos recursos provenientes dos repasses do Executivo referente ao 

mês de fevereiro, o Comitê de Investimentos sugeriu a aplicação de R$ 800.000,00 

(oitocentos mil reais), no fundo CAIXA BRASIL FI RF REF DI LP, CNPJ- 

03.737.206/0001-97, conforme   as orientações da Assessoria de Investimentos através 

do e-mail do dia 15/04/2025. Após análise e discussão, esse conselho deu parecer 

favorável a aplicação do montante acima mencionado. Também foi registrado que no 

mês março de 2025, tivemos uma rentabilidade total na carteira de 0,66% positivo ( 

zero vírgula sessenta e seis por cento); sendo que a meta para o mês era 0,93% ( zero   

vírgula noventa e três por cento) tendo um Gap de -0,27% ( zero vírgula, vinte e sete 

por cento negativo). Recebemos da Assessoria de Investimentos LEMA a orientação 

de voto favorável aos demonstrativos financeiros do BRAZILIAN GRAVEYARD AND 

DEATH CARE SERVICES-FII, conforme e-mail recebido. Em relação segunda pauta, o 

Instituto havia solicitado ao Poder Executivo, um servidor público para auxiliar no 

processo de Licitação. Foi encaminhada a servidora pública readaptada Dheniffer dos 

Santos Sabino. No intuito de agilizar as Licitações do Instituto, esse Conselho, aprova o 

pagamento de diária para servidora acima mencionada, visando a capacitação da 

mesma no Sistema de Licitação. Já em relação aos Repasses do Patronal que estão 

em atraso, totalizam o montante de R$ 550.387,54 (quinhentos e cinquenta mil, 

trezentos oitenta e sete reais, cinquenta e quatro centavos), referentes aos meses de 

fevereiro e março, sendo R$ 316.639,85 (trezentos e dezesseis mil, seiscentos trinta e 

nove reais, oitenta e cinco centavos), da Saúde e R$ 233.747,69 (duzentos trinta e três 

mil, setecentos quarenta e sete reais, sessenta e nove centavos), da Prefeitura e 

Assistência Social. Também está em atraso o Repasse do Servidor referente ao mês 

de março, sendo R$ 121.069,15 (cento vinte e um mil, sessenta e nove reais, quinze 

centavos) da Saúde e R$ 80.257,91 (oitenta mil, duzentos cinquenta e sete reais, 

noventa e um centavos) da Prefeitura, ambos totalizando R$ 201.327,06 (duzentos e 



um mil, trezentos vinte e sete reais, seis centavos). Após discussão entre os membros 

do Conselho, ficou decidido a notificação ao Prefeito Municipal e ao Secretário de 

Finanças, a fim de regularizar os repasses em atraso do patronal e do servidor, 

evitando assim, mais um parcelamento.  Eu Adriane da Cunha, encerro a reunião, onde 

após ser lida e em conformidade segue assinada por todos os presentes. 
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